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Concursul pentru profesori

CELE MAI
BUNE
LECTIN

DE ECONOMIE !

Concursul CELE MAI BUNE LECTII
DE ECONOMIE, organizat de Centrul
Roman pentru Educatie Economica
(CREE), cu sprijinul National Council on
Economic Education (NCEE) din S.U.A.,
se adreseaza profesorilor de economie si
stiinte socio-umane din invatamantul pre-
universitar. Concursul urmareste sa sti-
muleze creativitatea si preocuparea profe-
sorilor de a proiecta lectii de economie
bazate pe strategii active de Invatare.

Editia din 2002 a Concursului CELE
MAI BUNE LECTII DE ECONOMIE s-a
desfasurat pe doua sectiuni:

- Sectiunea A (,Avansati“), pentru pro-
fesorii care au beneficiat anterior de pro-
grame de training ale CREE sau NCEE.

- Sectiunea B (,Debutanti®), pentru

profesorii care nu au beneficiat anterior
de programe de training ale CREE sau
NCEE.

Juriul a desemnat urmatorii castigatori
ai editiei din acest an a Concursului CELE
MAI BUNE LECTII DE ECONOMIE:

Sectiunea A

Premiul I- Prof. dr. Valerica Mihaila, Co-
legiul National ,,Costache Negruzzi®, Iasi

Premiul II - Prof. Maria Tomoiu, Cole-
giul National ,Ecaterina Teodoroiu®, Tg.
Jiu

Premiul II - Prof. Duta Sburlan, Liceul
,Grigore C. Moisil“, Onesti

Premiul III - Prof. Veronica Iliescu,
Liceul ,Marin Preda®“, Bucuresti

Mentiune - Prof. Marga Duvac, Liceul
,Calistrat Hogas*, Tecuci

Premiantii editieifdiinfacesi®anla Concursului CELE MAI BUNE LECTII DE EGONOMIE

Sectiunea B

Premiul I - Prof. Cristina Crisan, Cole-
giul Tehnic ,Anghel Saligny®, Simeria

Premiul II - Prof. Catalin Darmon,
Colegiul Economic ,Virgil Madgearu®, Bu-
curesti

Premiul II - Prof. Elena Lupsa, Colegiul
National ,Decebal®, Deva

Premiul III - Prof. Irina Bulei, Grupul
Scolar ,Ion Mincu®, Deva

Mentiune - Prof. Ruxandra Caloianu,
Colegiul Tehnic , Traian“, Bucuresti

Mentiune - Prof. Magdalena Vasile,
Liceul Teoretic, Lupeni

Lectiile selectionate de juriu au fost
publicate intr-o brosura editatda de CREE in
cursul acestei veri si sunt, de asemenea, pre-
zentate pe web site-ul CREE (www.cree.ro).

o Studiu privind pregatirea profesorilor de economie  pag. 2
e Prieteni pe care putem conta pag. 3
e Manuale de Economie pentru liceu pag. 4
e Curriculum de Economie pentru gimnaziu pag. 5
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o Utilitatea tehnologiei-multiplicator

in innoirea educatiei economice pag. 8
¢ MEC pregateste schimbari importante

in sistemul formarii profesorilor pag. 9
¢ Peste 25.000 de vizitatori la www.cree.ro pag. 10
¢ Colaborarea dintre MEC si CREE pag. 12

Finantarea acestei publicatii a fost oferita de
National Council on Economic Education - NCEE
(New York, NY, USA) printr-un grant acordat de De-
partamentul pentru Educatie al Statelor Unite, Ofi-
ciul pentru Cercetare si Perfectionare Profesionala

Funding for this publication was provided by
National Council on Economic Education - NCEE
(New York, NY, USA) through a grant from the
United States Department of Education, Office of
Educational Research and Improvement
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Studiu privind pregatirea
profesorilor de economie

Un studiu comparativ, finantat
de National Council on Econo-
mic Education din SUA, privind
nivelul de pregatire a profeso-
rilor de economie din liceele
romanesti si americane, semnat
de prof. dr. Jane Lopus, Univer-
sitatea Hayward, California, si
prof. Maria Lacatus, Scoala
Centrala din Bucuresti, a fost
publicat anul acesta in SUA.
Chiar daca esantionul chestionat
nu are o reprezentativitate
maxima, datele furnizate de
profesorii romani de economie si
stiinte socio-umane din liceele a
trei mari orase (Bucuresti,
Timisoara si Targu Jiu) sunt
interesante si utile.

Pregatirea profesionala

Toti profesorii care predau economie
au studii superioare: ASE sau institute de
studii economice (9,5% din profesorii
chestionati); Facultatea de Filosofie sau Is-
torie-Filosofie (85,7%); studii economice
si de filosofie/stiinte politice (4,7%).

Experienta didactica

O zecime din profesorii chestionati au
0-3 ani vechime in invatamant; alti 10% au
3 - 10 ani vechime; 38% au 11 - 20 ani ve-
chiple; 42% au peste 20 de ani vechime.
de angajare. Absolventii facultitilor eco-
nomice - management, marketing, conta-
bilitate, finante-banci, etc. - au sanse mari
de a-si gdsi un loc de munca atractiv la o
firma sau in administratie. De aceea, in
orasele mari, precum Bucuresti sau Timi-
soara, nu exista profesori de economie
tineri, absolventi de facutati economice;
toti au peste 10 ani vechime in invata-
mant. Cu alte cuvinte, in ultimii 10 ani,
nici un absolvent de studii economice nu
a optat pentru o cariera didacticd; toti au
ales si lucreze in domeniul afacerilor. In
zonele dezavantajate, cum este Valea Jiu-
lui, situatia este diferita. Aici, somajul se
angajare sunt mai reduse, asa incat absol-
ventii se angajeaza acolo unde gasesc lo-
curi de munca, inclusiv in Invatamant. In
Targu Jiu, 9,5% dintre profesori sunt ti-
neri debutanti (cu mai putin de 3 ani ve-
chime in invatamant). Ald 9,5% dintre
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profesori au mai putin de 10 ani vechime
in invatamant.

Continutul

Profesorii care predau numai econo-
mie reprezintd 14% din total.

Aproape un sfert din profesorii ches-
tionati au declarat ca predau toate con-
ceptele economice indicate in chestionar.
Alti profesori au mentionat ca nu predau:
sistemele economice (33%), institutiile
economice (38%), disfunctionalitatile
pietei (57%), PIB (4,7%), oferta agregatd
si cererea agregatd (28%), politica mone-
tard si fiscala (9,5%), avantajul absolut si
comparativ (47,6%), cresterea economica
(38%).

La clasa, profesorii folosesc manuale
(76%), culegeri de teste si probleme
(80%), cursuri universitare (33%), reviste
economice (9,5%), materiale NCEE
(4,7%), date statistice (4,7%), legislatie
economica (4,7%).

Metodele si strategiile

Metodele si strategiile favorite sunt
prelegerea (90% fac uz de ea in fiecare
ora), conversatia (81%) si problemati-
zarea (71%) si in mai mica masurd alte
metode.

FRECVENTA UTILIZARII :
METODELOR ACTIVE LA CLASA

Profesori care folosesc metoda (%)

47
42,8
33

23,8 23,8
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Lucrul invatarea Simularea  Jocul
ingrup  prin cooperare de roluri

[= in fiecare ora [10 daté pe lund

[T De 2-3 ori pe trimestru

Graficele

Acestea sunt folosite la clasa de 85,7%
dintre profesori. Insi 50% se rezuma la a
le prezenta elevilor graficele din manual,
25% le prezintd pe cele din reviste eco-

nomice si numai 33% cer elevilor sa repre-
zinte grafic o situatie.

Aplicatiile practice si problemele

66,7% dintre profesori rezolvd pro-
bleme cu elevii in fiecare ora; 81% dintre
profesori rezolva cu elevii toate proble-
mele din manual; 38% dintre profesori re-
zolva probleme doar in perioadele de
evaluare; 57,1% dintre profesori cer
elevilor sa rezolve probleme acasd; 66,7%
dintre profesori rezolva probleme doar
cand sunt solicitati de elevi; 57,1% dintre
profesori rezolva probleme numai in orele
de pregatire pentru examene si concur-
suri.

Evaluarea

Se realizeaza pe parcursul intregului an
scolar si in perioadele de evaluare. Aproxi-
mativ 50% dintre profesori evalueaza ele-
vii in fiecare ora; 80% dintre profesori
evalueaza elevii dupa ce predau o lectie
sau un capitol, iar 71,4% in orele de reca-
pitulare finala.

Formele uzuale de evaluare sunt: as-
cultarea orala individuala (85,7%); no-
tarea elevilor care rezolva probleme
(85,7%); aplicarea unor teste cu variante
de raspuns (90%); raspunsuri libere la
intrebari (62%); evaluarea proiectelor re-
alizate de elevi(38%). 28,6% dintre profe-
sori considera ca testele care contin in-
trebdri cu variante de raspuns nu sunt re-
levante deoarece: elevii pot identifica usor
raspunsul corect (14%); elevilor nu 1i se
cere sa justifice raspunsul (10%); sunt ve-
rificate doar cunostintele elevilor (5%).

Alti 52,4% dintre profesori considerd
ca aceste teste sunt utile deoarece: elevii
nu mai invatd mecanic, ci logic; solicita
deprinderile intelectuale, precum capaci-
tatea de a analiza, sintetiza, compara, de a
identifica factori determinanti (10%); pot
fi corectate usor; elevii sunt pusi in situatia
de a demonstra cd au inteles conceptele
economice si cd le pot utiliza in mod
corect; asigura o evaluare obiectiva.

Multi profesori sunt pentru utilizarea
intrebarilor deschise, deoarece elevii isi pot
exprima parerile, pot oferi explicatii si pot
veni chiar cu solutii originale la diferite
probleme. Doar 15% dintre profesori con-
sidera ca acest tip de evaluare nu este rele-
vant, deoarece elevii pot invata mecanic,
nu neaparat logic. Un test bun ar trebui sa
combine intrebarile deschise cu intrebarile
cu variante de rdspuns - este parerea a
47,6% dintre profesorii chestionati.



Dr. John Sumansky explica —
de ce realizarile CREE

nu trebuie sa fie ,,cel mai
bine pazite secrete din lume*

Prieteni pe care putem conta

In perioada 30 mai-6 iunie
a.c., Centrul Romén pentru Ed-
ucatie Economica a beneficiat
de un program de dezvoltare or-
ganizationald, oferit de National
Council on Economic Educa-
tion (NCEE), In baza unui grant
acordat de Departamentul pen-
tru Educatie al S.U.A.

Programul de dezvoltare
organizationala a CREE

Programul a fost coordonat
de dr. John Sumansky, consilier
al NCEE, impreuna cu dr. Jane
Lopus, director al Centrului
pentru Educatie Economica de
la California State University,
Hayward, si totodata mentor de-
semnat de NCEE pentru CREE.

Programul de dezvoltare or-
ganizationald a cuprins:

- Sesiuni de dezbateri si sesiu-
ni de training cu membrii CA si
cu membrii staff-ului CREE.

- Intlniri cu reprezentanti ai
mediului economic-inanciar, ai
altor organizatii guvernamen-
tale, ai Ambasadei SUA la Bu-
curesti.

- Intalnirea cu reprezentantii
nucleelor locale, dedicata eva-
ludrii rezultatelor programelor
desfasurate anterior si dezvol-
tarii colaborarii in perioada ur-
matoare.

Intalnirile, discutiile si sesiu-
nile de training au fost deosebit
de fructuoase si de utile pentru
clarificarea si imbunatatirea ac-
tivitatii CREE, pentru identifi-
carea asteptarilor mediilor caro-
ra CREE li se adreseaza ori pe al
caror sprijin conteaza, ca si pen-

tru orientarea programelor vii-
toare ale CREE.

De un real sprijin s-au do-
vedit discutiile legate de organi-
zarea si functionarea interna a
CREE, referitoare la: manage-
mentul organizatiei, constructia
strategiei de dezvoltare, proiec-
tarea de programe, dezvoltarea
centrelor locale, atragerea de
noi membri, realizarea comu-
nicarii intre membri si Intre
componentele locale, colectarea
de fonduri, bugetarea pro-
gramelor etc.

Intalnirea de la Brasov
cu reprezentantii locali

Pe agenda intalnirii de doua
zile de la Brasov - parte a progra-
mului de dezvoltare organizatio-
nala - au figurat:

- Prezentarea programelor
curente ale CREE.

- Analizarea modului cum
sunt fructificate la nivel local
beneficiile programelor oferite
de CREE, cu deosebire cele ale
Seminarului de formare de la
Sinaia; modalitati de diseminare
a acestora In comunitatatile lo-
cale ale profesorilor de econo-
mie.

- Identificarea modalitatilor
de dezvoltare a unor programe
la nivel local; proiectarea de
programe locale de educatie
economica.

- Perspectiva dezvoltarii unor
centre locale ale CREE.

Discutiile - care au fost de-
osebit de animate si de intere-
sante si la care au participat re-
prezentanti din Bucuresti si din

judetele Bacau, Bihor, Brasov,
Constanta, Dolj, Gorj, Hune-
doara, Iasi, Satu Mare si Suceava
- au relevat, printre altele:

¢ Toti profesorii prezenti la
intalnire au utilizat la clasa ma-
teriale si strategii prezentate la
Seminarul de la Sinaia, in mar-
tie 2002.

¢ Cea mai atractiva lectie, po-
trivit reactiei si implicarii ele-
vilor, a fost ,,Somajul®.

¢ Elevii agreeaza in mod de-
osebit simularile si jocul de
roluri.

e Toti profeson'i partcipanti
au dorit sa afle rezultatele tes-
tarii initiale si finale care s-a rea-
lizat in cadrul Seminarului de la
Sinaia.

e Toti si-au manifestat do-
rinta de a participa si in anul ur-
mator la un seminar de educatie
economica, de nivel II. Ei au su-
gerat ca acest al doilea seminar
de formare ar fi util sa fie cen-
trat pe teme de macroeconomie
si de economie mondiala.

e Ar dori, de asemenea, sa
primeasca sprijin pentru a gasi
acces la cat mai multe informatii
despre economia reala.

* La nivel local se poate trece
la constituirea de filiale sau
oficii ale CREE, conduse de co-
ordonatori locali. Rolul acestora
din urma ar fi, in principal, de a
informa profesorii despre activi-
tatea si programele CREE, de a
propune si coordona programe
locale, de a idenfica resurse si
posibili parteneri.

® La programele locale ar
putea participa si profesori din
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NUCLEELE LOCALE
SUNT PE DRUMUL CEL BUN

Progrese importante in dezvolta-
rea unor nuclee locale pentru pro-
gramele CREE s-au facut in cateva
centre cum sunt Bacau, Gorj,
Hunedoara. Semnale incurajatoare
au furnizat si reprezentantii altor
centre, precum Brasov, Dolj, lasi,
Satu Mare, Suceava.

0 experienta foarte interesanta si
utila este aceea a grupului de pro-
fesori de economie din judetul
Gorj. Acest grup ne demonstreaza
ca realizarile importante sunt
construite din progrese mici, dar
realizate cu constanta, perse-
verenta si pasiune.

La Targu Jiu exista un nucleu al
CREE format din trei membri. Co-
ordonatorul local este Maria To-
moiu, profesor la Colegiul National
L,Ecaterina Teodoroiu“ si metodist
la Casa Corpului Didactic.

e Despre CREE, Maria le-a vorbit
profesorilor de economie la con-
sfatuirile si intrunirile metodice
organizate la nivelul judetului.

* Toti membrii grupului au partici-
pat la Seminarul de la Sinaia, din
martie 2002. Pentru ei, semi-
narul a fost si un prilej de a se
intalni cu ceilalti membri CREE si
cu staff-ul organizatiei.

¢ Maria Tomoiu si Loredana
Achim au participat la cerceta-
rea ,,Evaluarea pregatirii eco-
nomice a elevilor de liceu®.

e aria Tomoiu si Dorina Popescu
au trimis proiecte didactice la
concursul ,,Cele Mai Bune Lectii
de Economie*.

e Celor trei profesoare, care fac
parte din organizatie de aproape
un an, li s-a alaturat, de curand,
0 noua colega, Amalia Todorut,
care a participat in 1999 la
Seminarul de educatie economi-
ca de la Mangalia. Amalia este
bucuroasa ca acum exista o or-
ganizatie care ofera profesorilor
de economie sansa constituirii
unei comunitati profesionale.

judetele limitrofe.

* Programele locale s-ar
putea derula in parteneriat cu
Casa Corpului Didactic, pe baza
unui protocol de colaborare.

¢ CREE ar trebui sa sprijine
derularea programelor la nivel
local, asigurand proiectul cursu-
lui (concept, format, continut,
tehnici), materialele de curs
(proiecte de lectii, fise de lucru,
proiectii) si formatorii.
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Manuale de Economie pentru liceu

Manual editat cu aprobarea )
MINISTERULLI EDUCATIEI §1 CERCETARN

ECONOMIE

Clasa a Xl-a

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea, Editura
Antet, 2001

Autori: Toan Cavachi,

Gheorghe Cretoiu,

Stelian lordache, Liviu Moraru
Manual aprobat cu Ordinul
M.E.C. nr. 3883 din 31.05.2002
® 176 pagini

® 19 lectii de predare-invdtare
* La finalul lectilor se propun
probleme de discutat,
elemente de sinteze, teste
grila, probleme si teste de
evaluare

Maria Liano Lacafus

George-Poul Locitus

Manval penfry

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea, Editura
Corint, 2002

Autori: Maria Liana Lacatus,
George-Paul Ldcatus

Manual aprobat cu Ordinul
M.E.C. nr. 3883 din 31.05.2002
® 152 pagini

¢ 18 lectii de predare-invitare,
6 lectii de recapitulare

e La finalul fiecarei lectii de
predare-invatare sunt
prezentate conceptele cheie
analizate si se propun sarcini
de lucru constand in intrebari,
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comparatii, explicatii,
comentarii de text, analize,
studii de caz si probleme.

® Lectiile de recapitulare
contin sinteze si teste de
evaluare.

VESILE NECHITA

LBEICA CIIPERCA

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea, Editura
SEDCOM LIBRIS, Iasi, 2001
Autori: Lucica Ciupercd,

Vasile Nechita

Manual aprobat cu Ordinul
M.E.C. nr. 3883 din 31.05.2002
¢ 204 pagini

® Manualul este structurat pe
cinci module, fiecare dintre
acestea cuprinzand mai multe
unitdti de invatare precum si
,un dosar® in care sunt
inserate diverse aplicatii.

e Manualul contine rezumate,
teme si teste de evaluare, texte
de comentat, lecturi.

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea, Editura
ALL EDUCATIONAL, 2001
Autori: Catalina Bonciu,

Ton Bucur, Viorel Cornescu,
Magdalena Platis, Sica Stanciu

Manual aprobat cu Ordinul
M.E.C. nr. 4144 din 18.07.2001
® 176 pagini

® 22 lectii de predare-invatare
* La inceputul fiecarei lectii
sunt prezentate problemele ce
urmeaza a fi analizate, iar la
final sunt enumerate notiunile
de baza si se propun intrebari
si probleme de discutat.

— Manual acilst s apretiarsa
| MINISTERULUI EDUCATIEI 3l CERCETARI

i

Clasag¥-a

FILIERA TEHNDLOGICA S FROFILY L SERVIGR

Glasa aXl-a

TOATE FILIERELE, BROFILL

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea, Editura
Economica, 2000

Autori: Ilie Gavrila,

Paul Tanase Ghita, Dan Nitescu,
Constantin Popescu

Manual aprobat cu Ordinul
M.E.C. nr. 4055 din 26.06.2000
¢ 223 pagini

e 17 unitati de invatare -
(capitole)

* La inceputul fiecarei unitati
de invatare (capitol) sunt -
prezentate problemele care
urmeaza a fi analizate si
competentele vizate.

® Subcapitolele contin lecturi
facultative, intrebari si
probleme pentru verificarea
cunostintelor, texte tematice,
probleme de reflectie, teste
grila, precum si un mini glosar
de termeni economici.

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea, Editura
Humanitas Educational, 2000
Autori: Catalin Darmon,
Constantin Gogoneald,

Liviu Plugaru

Manual aprobat cu Ordinul
M.E.C. nr. 4055 din 26.06.2000
® 152 pagini

e 2] lectii

® Fiecare capitol debuteaza cu

un organizator sinoptic
discursiv, cuprinde referiri
sistematice la situatii

economice romanesti si se
incheie cu o sinteza

recapitulativa si activitati de
evaluare - aplicatii, teme de
reflectie, texte de comentat.

Dorel Ailenei

Nicoleta Jula
Mihai Nazdravan

ECONOMIE

Hamlal pn-lm clasele a ¥-a si a!l :
5 e

Economie, manual pentru
clasa a X-a si a XI-lea,

Editura Sigma, 2000

Autori: Dorel Ailenei,

Elena Balan, Nicoleta Jula,
Mihai Nazdravan, Delia Olaru
Manual aprobat cu Ordinul
MEC nr. 4109 din 05.07.2000
® 128 pagini

¢ 21 lectii de predare-invatare
¢ La inceputul fiecarui capitol
sunt prezentate lectiile incluse
si competentele vizate.

e Lectiile contin referiri la
realitatea economica din
Romania si gandirea
economica universala si se
incheie cu exercitii,

aplicatii si activitati.
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Gurriculum de Economie pentru gimnaziu

Educatia economica in gim-
naziu se poate realiza ca urma-
re a deciziei scolii de a oferi
elevilor sai o asemenea prega-
tire, introducand disciplina
Economie in aria curriculara
,Om si societate” si alocandu-i
pentru predare-invitare 1 ora
pe saptamana. Un asemenea
proiect curricular - aprobat de
Comisia Nationala de Stiinte
Socio-umane, in data de 25 oc-
tombrie 2000 - a realizat prof.
Maria Lacatus, de la Scoala
Centrala din Bucuresti.

Nota de prezentare
Pregatirea economica este
deosebit de valoroasa pentru
elevi. Economia este legatd in
mod direct de viata cotidiana,
de modul in care se manifesta
oamenii in calitate de consu-
matori sau producatori. O

bund pregatire economica
contribuie la intelegerea
problemelor cu care oamenii
se confrunta zilnic, ii ajuta sa
identifice si sa evalueze con-
secintele deciziilor personale
sau ale autoritatilor.

Educatia economica dez-
voltd gandirea criticd, inde-
pendenta si spiritul de initia-
tiva.

Obiective cadru

Educatia economica asigura
informatii si totodata formeaza
deprinderi. Studiind economia,
elevii

¢ vor dobandi importante
cunostinte economice;

e vor fi capabili:

1. sa identifice alternative,
beneficii si costuri;

2. sa analizeze motivele care-i
determind pe oamenii sa actio-

OBIECTIVE DE REFERINTA $I ACTIVITATI DE iNVATARE

Obiective de referinta

Activitati de invatare

1. Dezvoltarea deprinderilor intelectuale

Elevii vor fi capabili:

* sa utilizeze corect concepte
economice

e sa formuleze pareri despre
fapte economice

 sa argumenteze pareri Si
puncte de vedere

e sa identifice alternative, costuri
si beneficii

53 compare beneficiile cu
costurile

e descrierea unor fapte si situatii

e compararea unor situatii

e explicarea intelesului unor
termeni, completarea unor
enunturi

e analizarea si rezolvarea unor
probleme

e argumentarea unor puncte de
vedere

2. Dezvoltarea deprinderilor de participare

Elevii vor fi capabili:

e sa participe la discutii si dezba-
teri

e sa participe la negocieri

e sa-si asume responsabilitati

* sd lucreze in grup si sa coo-
pereze

e sa aiba initiative si sa propuna
solutii pentru rezolvarea unor
probleme

o discutii ghidate pe baza de
intrebari, discutii libere, dezbateri

e exercitii de negociere, de
adoptare de decizii

e activitati de cunoastere a
comunitatii

e jocuri de roluri

o exercitii de identificare a
consecintelor unor decizii

3. Dezvoltarea atitudinilor si comportamentelor economice

Elevii vor fi capabili:

¢ sa manifeste initiative

® sd coopereze Si sa concureze

® 53 economiseasca resurse

¢ sd inteleaga si sa respecte
interesele celorlalti

e sa propuna solutii de rezolvare
a problemelor

e studii de caz, joc de roluri,
intreceri, simulari de situatii
e activitati bazate pe cooperare

e realizarea unor proiecte

neze in diferite moduri;

3. sa examineze consecintele
actiunii unor factori si ale diferi-
telor schimbari economice;

4. sa aduca argumente de or-
din economic;

5. sa compare beneficiile cu
costurile.

Prezenta programa isi pro-
pune ca prin obiectivele urma-
rite sa contribuie la realizarea
obiectivelor mai generale ale
educatiei economice in invata-
mantul gimnazial si a celor ac-
centuat formative ale disci-
plinelor socio-umane, in cate-
goria carora se include Econo-
mia.

Tl

Continuturile invatarii

Clasa a V-a

1. Raritate si alegere. 1.1. Ra-
ritatea. 1.2. Resursele si intrebu-
intarile lor alternative. 1.3. Ce,
cum si pentru cine se produce?
1.4. Cum pot fi alocate resurse-
le. 2. Costul de oportunitate.
2.1. Costul de oportunitate. 2.2.
Deciziile. 2.3. Costuri si bene-
ficii. 3. Productia. 3.1. Ce este
productia. 3.2. De ce se produc
bunuri si servicii? 3.3. Bunurile.
Bunuri complementare si bu-
nuri substitute. 3.4. Serviciile. 4.
Productivitatea. 4.1. Ce este pro-
ductivitatea? 4.2. De ce suntem
interesati sa creasca productivi-
tatea? 4.3. Cum putem actiona
pentru a creste productivitatea?
5. Banii. 5.1.Banii. 5.2. De ce
avem nevoie de bani? 5.2. Cum
se pot castiga banii? 5.3. Ce
facem cu banii? 5.4. Consum si
economii. 6. Cererea si oferta.
6.1. Cererea. Interesele consu-
matorului. 6.2. Oferta. Interese-
le producatorului. 6.3. Unde se
intalneste cererea cu ofertar 6.4.
Pretul bunurilor si serviciilor.
Timp necesar: 34 ore (anual),
din care 24 ore de predare-inva-
tare, 10 ore de recapitulare.

Clasa a VI-a

1. Viata economica. 1.1. Par-
ticipantii la viata economica.
Roluri economice. 1.2. Cum se
desfasoara activitatile econo-
mice? 1.3. Viata economica din-
tr-o localitate. 2. Deciziile eco-
nomice. 2.1. Alternative. Alege-
re si decizie. 2.2. Costul de opor-
tunitate. 2.3. Intreprinzatorul. 3.
Consumatorul. 3.1. La piata. 3.2.

Ce cumparam, cat cumparam?
3.3. Puterea de cumpdrare. 3.4.
Inflatia. 4. Producatorul. 4.1. Ce
producem, cat producem? 4.2.
Costul de productie. 4.3. Profi-
tul. 5. Cetateanul responsabil.
5.1. Taxe si impozite. 5.2. Obli-
gatii economice. 6. De ce econo-
misim banii? 6.1. Bancile. 6.2.
Credite si imprumuturi. Timp
necesar: 34 ore (anual), din
care 24 ore de predare-invatare,
10 ore de recapitulare.

Clasa a VII-a

1. Economia de piata si statul
democratic. 1.1. Sistemul eco-
nomic. Sisteme economice al-
ternative. 1.2. Economia de
piatd. 1.3. Constitutia si drep-
turile agentilor economici. 1.4.
Dreptul de proprietate. 1.5. Li-
bertatea economica. 1.6. Be-
neficiile si costurile alegerilor. 2.
Rolul statului in economie. 2.1.
Functiile economice ale statului
2.2. Bugetul statului. Cheltuie-
lile bugetare. 2.3. Controlul ma-
sei monetare. 2.4. Inflatia si
combaterea ei. 2.5. Somajul. 2.6.
Combaterea somajului. 2.7. Pro-
tectia mediului. Timp necesar:
34 ore (anual), din care 24 ore
de predare-invitare, 10 ore de
recapitulare.

Clasa a VIII-a

Valorile promovate de siste-
mele economice: 1. Libertatea
economica. 1.1. Ce este liber-
tatea economica si cum se ma-
nifesta ea? 1.2. Libertatea de a
decide. 1.3. Libertatea de alege.
2. Eficienta economica. 2.1. Ce
este eficienta economica. 2.2.
De ce este nevoie de eficienta.
2.3. Beneficiile si costurile. 3.
Siguranta economica. 3.1. Veni-
turile populatiei. 3.2. Economi-
ile. 3.3. Protectia sociala. 4. Pro-
prietatea. 4.1. Dreptul de pro-
prietate. 4.2. Proprietatea priva-
ta si libera initiativa. 4.3. Propri-
etatea si eficienta. 5. Stabilita-
tea economica. 5.1. Fluctuatiile
economice. 5.2. Politici anti-
criza. 6. Cresterea economica.
6.1. Factori de crestere econo-
mica. 6.2. Tari dezvoltate, tari
slab dezvoltate. 6.3. Integrarea
si dezvoltarea economica. Timp
necesar: 34 ore (anual), din
care 24 ore de predare-inva-
tare, 10 ore de recapitulare.
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GConcursul pentru profesori GELE M/

Munca investita in realizarea celor mai bune proiecte
de lectii a fost rasplatita cu premii in bani, diplome,
plachete si carti

Faza finala a editiei din acest an a Con-
cursului CELE MAI BUNE LECTII DE
ECONOMIE s-a desfasurat in perioada
mai-iunie si a fost gazduita de Scoala
Centrala din Bucuresti.

Juriul Concursului CELE MAI BUNE
LECTII DE ECONOMIE, alcatuit din
prof. Dorina Chiritescu, prof. Angela
Tesileanu si prof. drd. Mihail
Nazdravan, a evaluat proiectele de
lectii propuse de participanti si a selec-
tat pe cele mai valoroase dintre acestea
in vederea premierii si publicarii.
Profesorii selectati de juriu au partici-
pat la un seminar de trei zile, care a
avut loc la Scoala Centrala din
Bucuresti, in vederea pregatirii lectiilor
pentru publicare, sub indrumarea prof.
Maria Lacatus si prof. drd. Georgeta
Georgescu.

Festivitatea de decernare a premiilor a
avut loc in ziua de 19 iunie, la Scoala
Centrala din Bucuresti, si s-a bucurat de
prezenta unor reprezentanti ai Minis-
terului Educatiei si Cercetarii, Casei
Corpului Didactic din Bucuresti, Ca-
merei Americane de Comert in Roma-
nia, organizatiei Voluntari pentru Idei
si Proiecte (VIP) a studentilor Acade-

Prof. Cristina Voi-
. chita Crisan, Colegiul
| Tehnic de Transport
Feroviar ,,Anghel Sali-
l gny“, Simeria, judetul
' Hunedoara - Premiul I,
| Sectiunea B:
~Multumesc  foarte
mult Centrului Roman pentru Educatie
Economica pentru minunala ocazie pe care
mi-a dat-o de a participa la acest concurs si
la seminarul care tocmai s-a incheiat. Abia
astept sa ajung acasa si sa impartasesc
elevilor mei cunostingele si experienta pe
care le-am acwmulat aici. Eu cred cd fiecare
reusitd si succes inseamnd si o obligatie.

Prof. Ruxandra Ca-
loianu, Colegiul Tehnic
»Iraian®“, Bucuresti -
Mentiune, Sectiunea B:

LEste prima data cand § L -
particip la un program al ==
CREE, dar sper sa aflu
mai multe despre aceste
programe si sa pot fi activa in adevdratul
inteles al cuvantului. Este un lucru de-
osebit faptul ca se organizeazd concursuri si
pentru profesori. De obicei, noi suntem
obisnuiti sa pregatim elevii. De aceastd
data, m-am simtit si eu putin elevd. A fost
0 experientd deosebitd. “

[

miei de Studii Economice si ai presei.
Profesorii premiati la editia din acest
an a Concursului CELE MAI BUNE
LECTII DE ECONOMIE au primit
premii in bani, plachete, diplome si
carti oferite de editurile Corint si
Aramis. Fondul total de premii in bani
s-a cifrat la 31 milioane de lei. Profe-
sorii premiati la Sectiunea B (,,Debu-
tanti“) au primit dreptul de a se inscrie
gratuit ]a unul dintre seminariile de
training organizate de CREE in cursul
anului scolar 2002-2003. Lectiile selec-
tate de juriu au fost publicate intr-o
brosura, editata de CREE cu sprijinul
NCEE, si sunt prezentate pe web site-ul
CREE (www.cree.ro).

Programul ,,Cele Mai Bune Lectii de
Economie“ este finantat de National
Council on Economic Education
(NCEE) din S.U.A., printr-un grant
oferit de Departamentul pentru Edu-
catie al Statelor Unite ale Americii.
Centrul Roman pentru Educatie Eco-
nomica (CREE) dezvolta programe de
educatie economica in baza Protocolu-
lui de Colaborare nr. 10.014/
11.04.2002 incheiat cu Ministerul Edu-
catiei si Cercetarii.

Prof. Magdalena
Vasile, Liceul Teoretic
Lupeni, judetul Hune-
doara - Mentiune, Sec-
tiunea B:

LSunt fericita, mi se
pare ca s-a intamplat o
minune. Am intalnit oa-
meni _frumosi, altfel nu stiv cum sa spun, si
economia a devenit frumoasa si lizibila pen-
tru mine.

Prof. Veronica
Iliescu, Liceul ,,Marin
Preda“, Bucuresti -
Premiul al IIl-lea,
Sectiunea A:

SPrima  experienta
Jfoarte interesanta si foarte
utild a fost seminarul de
la Sinaia. Acolo am vazut cat de frumos si
usor se poate preda economia, nu in mod ab-
stract, asa cum eram not invdtati, ci aplica-
tiv. Acolo am vazut ca economia, pe care o
consideram o discipling asa de aridd, poate
[i atractiva, usor de inteles si chiar accesibila
elevilor. Seminarul de acum a fost, de aseme-
nea, foarte util, desi obositor. Am fost pusi sa
regandim si sa restructuram proiectele de
lectit, pentru care aveam in minte tipare an-
ticipate. Am fost obligati sd le facem mai
aplicative decat gandeam noi pentru a core-
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\| BUNE LECTII DE ECONOMIE - 2002

spunde in mai mare masura standardelor la care
vrem sa ne situam. Multumesc juriului pentru
ca a apreciat felul meu de a gandi o lectie de
economie. Sper sa ne folosim cu totit de lectitle
aceslea, aldl cel mai lineri, cat si cei cu mai
mulla experienla.

~ «

Prof. Maria Tomoiu,
Colegiul National ,,Eca-
terina Teodoroiu“, Tg.
Jiu, Premiul al II-lea,
Sectiunea A:

LA fost, mai intdi, semi-
narul de la Sinaia. O ex-
perientd unica in viata unui
profesor de economie. Acolo am vazut si exersat
lectii de viala economicd, am experimentat
metode not, am schimbat idei si am cunoscut
profesionisti adevarati. A venit apoi concursul
CELE MAI BUNE LECTII DE ECONOMIE.
O adevarata provocare. Am incercat sa aplic
ceea ce am invatat la Sinaia, dar am avut
oportunitatea sa mai invat o lectie: nu poti
aprecia corect un manual daca nu ai incercat
tu insufi sa concepi mdcar o tema de economie.
A scrie o lectie care sd respecte toate standardele
st sd fie in acelasi timp interesantd si atractiod
nu este un lucru usor. Am avut sansa de a be-
neficia de lectii-model si de materialele oferite de
CREE si de sprijinul unor oameni minunati.
Sper ca acest concurs sa stimuleze participarea
unui numdr cat mai mare de profesori si sa
ajute la schimbarea mentalitatilor si metodelor
de predare a economiet, sa valorifice potentialul
creativ al profesorilor din Romania.

3 Prof. Catalin Darmon,
i Colegiul Economic ,,Virgil

miul al IIHea, Sectiunea B:

LPand la parcurgerea aces-
tui curs (seminarul pentru
pregativea lectiilor in vederea
publicarii - n.n.), am crezut cd
pentru un profesor de licew elaborarea unui plan
de lectie este un lucru simplu, spre deosebire de
predarea e, care este un lucru dificil, complex.
Acum, la sfarsitul cursului, am convingerea cd
nu existd lucruri simple.

Prof. Marga Duvac,
Liceul ,,Calistrat Hogas“,
Tecuci, judetul Galati -
Mentiune, Sectiunea A:

JEu cred ca scoala in care
profesorul nu invata si el nu
este buna de nimic. Ma bucur
ca la varsta pe care o am eu
acum pot sa iaw totul de la zero. Pot sa spun ca
am invatat sa fac lucrurile alifel. Sunt chiar feric-
ita pentru aceasta si multumesc CREE, care mi-a
permis sa invat economia de la inceput, intr-o alta
viziune i mi-au dat puteri si merg mai departe.

Prof. Elena Lupsa,
Colegiul National ,Dece-
bal“, Deva, Premiul al II-
lea, Sectiunea B:

»Sper ca acest concurs sa
continue si la el sa participe
mai multi colegi. Celor care nu
aw participat le daw sfatul pe
care ew l-am primit de la fiica mea: sa participe,
deoarece numai asa isi vor putea cunoaste cu
adevarat locul, valoarea, posibilitatile.

Prof. Irina Bulei, Gru-
pul Scolar de Arte si Mese-
rii ,,Jon Mincu“, Deva, Pre-
miul al ITl-lea, Sectiunea B:

JPremiul acesta inseamna
| Joarte mult pentru mine. Nu
ma refer la aspectul material.
BN 5y oan castigat un altfel de
premiu - un premiu care se numeste cunoastere i
prieteni.

Prof. Duta Sburlan,
Liceul ,,Grigore C. Moisil“,
Onesti, judetul Bacau - Pre-
miul al ITlea, Sectiunea A:

SMa bucur ca activitatea
Centrului Roman pentru Edu-
catie Economicd se face tot mai B
cunosculd, ca a devenit tot
mai intensa st mai diversificatd, in acelasi timp.
Consider ca acest concurs este un inceput pro-
mitator in perfectionarea profesionald a profeso-
rilor de economie. “

Prof. dr. Valerica |
Mihaila, Colegiul National |
»Costache Negruzzi“, Iasi,
Premiul I, Sectiunea A:

SMa bucur pentru copilul £ /\r’\
meu ca va putea sa invete ! ‘-
economie, asa cum trebuie. ( ’ w.
Multumesc tuturor celor care s- o
aw gandit sa ofere profesorilor de economie o
noud sansd. Ni se oferd o sansd fantastica si
sper sa fim la inallime si sa ne ridicam asa cum
trebuie. Pentru ca ceea ce exista astazi, ne obliga
sa fim deosebiti. “

APRECIERI SI INCURAJARI

Prof. dr. Cezar Mereuta, presedintele Centrului
Roman pentru Educatie Economica:

~Pentru mine este un foarte mare prilej de satis-
factie intalnirea pe care 0 avem astazi. Satisfactia
majora vine insa din faptul ca premiantii de astazi
sunt din toatd tara, iar acest lucru este fundamen-
tal. La concursul de anul acesta au fost 31 de
profesori, la concursul de anul viitor vor participa
poate 100 sau 120. Daca vrem sa facem intr-
adevar ceva pentru educatia economica, trebuie
sa avem forta de a aplica tehnologia-multiplicator.
Fiecare dintre dvs., noi toti trebuie sa incepem sa
marim numarul celor ofera acest tip de educatie
economica.”

Lector univ. dr. Marin Manolescu, Seful servi-
ciului pentru Formarea Cadrelor Didactice din
invatamantul Preuniversitar, Ministerul Edu-
catiei si Cercetarii:

,Ceea ce faceti dumneavoastra prin acest gen de
programe este un lucru extraordinar. Ca profesor
de pedagogie, eu vad in ceea ce faceti dvs. o ma-
terializare, 0 expresie a pregatirii dvs. continue.
Sunt foarte multe lucruri noi in economie, in
pedagogie - proiectare, obiective, continuturi, de
predare integrata. Sunt multe elemente de nou-
tate si in evaluare. Toate aceste lucruri noi se
regasesc si in proiectele pe care le-ati conceput in
cadrul acestui concurs. Felicitari! Fericiti trebuie
sa fiti dvs., dar mai fericiti sunt elevii care benefi-
ciaza de ajutorul dvs. foarte, foarte competent.
Succes!”

1_.‘_{“\.§ 1} [
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Utilitatea tehnologiei-multiplicator
in innoirea educatiei economice

Prof. dr. Cezar Mereuta,
Presedintele Centrului'Ro
pentru Educatie Economica

roblema educatiei econo-

mice din Romania este
mult mai importantd decat isi
pot imagina chiar profesorii
care predau economia. Ab-
senta educatiei economice in
Romania a dus la niste reactii
incredibile atat ale salariatilor,
cat si ale managementului. Iar
cauzele tin, de fapt, de absenta
educatiei economice, in sensul
economiei moderne, de piata.

La seminarul de la Sinaia,
profesorii americani au in-
ceput cu proprietatea si drep-
turile proprietarului, cu drep-
turile pe care acesta le are asu-
pra bunurilor pe care le deti-
ne, inclusiv dreptul de a dispu-
ne in legatura cu gestionarea
lor. Puneti acest lucru vizavi de
ceea ce a relevat un studiu asu-
pra culturilor organizationale
din Romania, facut in 1997 si
in 2000, pe un esantion repre-
zentativ. Toti managerii si sala-
riatii din esantionul respectiv
au fost Intrebati cine trebuie sa
aleaga conducerea societatii
comerciale. In proportie de
72% (80%, in cazul societd-
tilor private) cei chestionati au
raspuns: ,,Noi, salariatii trebuie
sa numim directorul.” Aceasta
este o prima chestiune.

doua chestiune - una dintre

temele importante la semi-
narul de la Sinaia s-a referit la
competitie si competitivitate.
Sa va spun insa cum percepe
romanul competitia. Intrebat:
,Produsele romanesti sunt
competitive?“, el raspunde:
,Da“ (68%). Intrebat mai de-
parte: ,Doriti ca produsele sa
fie protejate in Romania prin
taxe vamale si prin alte bariere
de acest fel?“, el raspunde tot
,Da“ (80%). Iata deci imense
confuzii pe care educatia eco-

19 iunie 2002,
Scoala Centrala din Bucuresti,
Festivitatea de decernare a premiilor

nomica este datoare sa le risi-
peasca. Si trebuie sa va spun ca
strategia interactiva a lectiilor
de economie pe care dvs. le-ati
facut nu este o chestiune de
viitor. Nu cred ca mai avem
timp sd asteptam 3 sau 5 sau 7
ani. Aceasta trebuie sa inceapa
acum si semnalul pe care vi-l
transmit este ca toti trebuie sa
contribuim la aceasta.

REE a inceput prin initiativa

a 4 oameni, apoi au fost 8,
apoi 45. S mergem pe aceasta
tehnologie-multiplicator. In
momentul in care in Romania
vom atinge cifra de 1.000 de
profesori care sa formeze nu-
cleul dur al educatiei economi-
ce, vom putea privi cu oarecare
optimism la generatiile care
vin. Bineinteles, in masura in
care M.E.C. va sprijini ideea ca
educatia economica trebuie
adusa in prim plan si sa incea-
pa mai de timpuriu. Copilul
trebuie sa simtd In jocul sau ce
este aceea competitie, care este
raportul dintre risc si perfor-
manta. Este evident ca daca
romanii ar fi avut educatia eco-
nomica de care au nevoie,
fenomene de genul Caritas si
FNI nu s-ar fi petrecut, In nici
un caz la dimensiunile la care s-
au Intimplat. Pentru ca ei ar fi
stiut tot ceea ce dumneavoastra
predati acum elevilor de liceu.

La concursul de anul acesta
au fost 30 de profesori, la
concursul de anul viitor poate
vor participa 100 sau 120. Daca
vrem sa facem intr-adevar ceva
pentru educatia economica,
trebuie sa avem forta de a apli-
ca tehnologia-multiplicator.
Fiecare dintre dvs., noi toti tre-
buie sa incepem sa marim nu-
marul celor oferd acest tip de
educatie economica.

la Concursul CELE MAI BUNE LECTII DE ECONOMIE
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MEC pregateste schimbari importante
in sistemul formarii profesorilor

in invatamantul romanesc
s-au facut foarte multe
schimbari, cel putin la nivel
formal si, poate, cea mai im-
portanta este legata de for-
marea profesorilor. In acest
sens, vreau sa va spun ca la
nivelul ministerului se lucreaza
intens la modificarea curricu-
lumului - schimbari de pro-
grame etc., inclusiv in sensul
pe care l-a subliniat si dl. pro-
fesor Cezar Mereuta. Educatia
economica moderna se rega-
seste in toate planurile de in-
vatamant moderne din lume.
La noi, se face sau se regaseste
inca intr-o maniera destul de
rudimentara, as putea spune.
Insd este nevoie de introdu-
cerea acesteia Intr-o mai mare
masura si chiar de timpuriu.

Legat de pregatirea profeso-
rilor, se impune atat cerinta
formarii initiale, cat si a celei
continue. Trebuie sa recunoas-
tem ca pedagogia a avansat
enorm, cel putin din punct de
vedere teoretic. Noi am avut
un gol in teoria pedagogica
intre 1985 si 1990. La ora actu-
ala se scrie mult In acest dome-
niu, nu intotdeauna foarte
bine, dar se scrie. Si cred ca
deja cadrele didactice pot sa
faca apel la surse bibliografice
foarte recente in orice dome-
niu de activitate. Numai asa ne
putem explica de ce sunt mul-
te argumente pro-schimbare si
de ce multe din modificarile
din curriculum au justificari
teoretice. In multe alte tiri, in
care sistemul de invatamant
este bine asezat, s-a purces la
asemenea schimbari si lu-
crurile au ajuns destul de de-
parte.

Din perspectiva directiei pe
care o reprezint as vrea sa

va spun ca in Ministerul Edu-
catiei si Cercetarii se lucreaza
foarte intens In acest sens. S-a
elaborat o strategie nationald
de formare continud a profe-
sorilor. Noi vrem sa schimbam
in foarte mare masura sistemul
actual de formare continua a
profesorilor, care consta in
perfectiondri, examene pentru
gradele didactice s.a.m.d. Firul
rosu care traverseaza aceasta
noua strategie, cu care con-
ducerea ministerului a fost de
acord, se refera la profesio-
nalizarea carierei didactice.

ntentionam sa schimbam

modalitatea de obtinere a
gradelor didactice, sd intro-
ducem alte grade didactice.
Trebuie sa recunoastem ca, la
varsta de 30-35 de ani, multi
profesori obtin gradul T si,
pana la 65 de ani, este o dis-
tanta foarte mare pe parcursul
careia se simte nevoia unor re-
pere noi care sa jaloneze pre-
gatirea profesionald. Vrem, to-
todatd sa facem din definitivat
un punct final al pregatirii ini-
tiale a cadrelor didactice. Pe
parcursul a doi ani de la ter-
minarea facultatii, cadrul di-
dactic sa fie asistat de profesori
cu experientd. Evaluarea lui
nu trebuie sa se finalizeze,
dupa cei doi ani, cu examene
foarte dure, pe baza unor pro-
grame de care, cum s-a mai
intamplat, el afla doar cu pu-
tin timp Tnainte. Trebuie sa fie
o evaluare formativa, continua,
iar definitivatul sa reprezinte
doar o certificare ca acea per-
soana poate sa fie cadru didac-
tic si poate realiza o activitate
competenta. Avem deci in
vedere anumite schimbari de
conceptie, multe dintre ele im-
plicand modificari de natura
legislativa.

19 iunie 2002,
Scoala Centrala din Bucuresti,
Festivitatea de decernare a premiilor

la Concursul CELE MAI BUNE LECTII DE ECONOMIE

Preuniversitar, Directia Generala'
pentru Educatie Continua, Formarea si
Perfectionarea Personalului-Didactic
din Ministerul Educatiei si Cercetarii
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In perioada cuprinsa intre 23 februarie
2002 (data lansarii www.cree.ro) si 30 iu-
nie 2002, web-site-ul CREE a fost accesat
de 25.700 de ori, se arata in raportul statis-
tic primit de la ArtWeb Design, compania
care asigura serviciile de web-hosting.

Potrivit ArtWeb Design, www.cree.ro
este o pagina web cu un flux de vizitare
considerabil, intr-o maniera care confirma
utilitatea reald pentru publicul vizat a in-
formatiilor prezentate pe web-site.

,Web-site-ul dedicat al CREE reuseste
sa creeze practic o copie virtuala fidela pe
Internet a activitatii organizatiei dvs., acce-
sibild atat pentru vizitatorii din Bucuresti
si din tard, cat si pentru persoane aflate in
alte zone din Europa sau din lume* - apre-
ciaza dna Andreea Poida, director general
ArtWeb Design.

Judecand dupa orele cele mai frecvente
de vizitare (10:00 - 18:00), interval in care se
inregistreaza cca 65% din totalul accesarilor
zilnice, se poate conchide ca www.cree.ro
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TOPUL LUNAR
AL ACCESARILOR

1 Mai 10.300
2 Martie 5.325
3 Aprilie 5.000
4 lunie 4.700

atrage cu precadere segmente active de pu-
blic. Numarul mediu de accesari ale web-
site-ului, intr-o ora, este de 8, iar numarul
maxim este de 476 (inregistrat in luna
martie).

Numarul mediu de accesari pe zi este de
188, iar numarul record de accesari este
1.170, consemnat in ziua de 17 mai 2002.

»Topul general al paginilor demon-
streaza interesul evident al publicului fata
de informatiile legate de: programele pe
care le derulati, modelele de lectii prezen-
tate, misiunea organizatiei - se mai sublini-
aza in raportul statistic al companiei
ArtWeb Design. Structura logica usor de
utilizat a www.cree.ro faciliteaza vizitato-
rilor regasirea coordonatelor si reperelor
de activitate a CREE. Topul vizitarilor in
sub-paginile cu modele de lectii (BIBLIO-
TECA) denota faptul ca web-site-ul tinde
sa isi indeplineasca menirea de punct de
referinta si instrument real si util de lucru
pentru publicul dvs.*

Cl'CE.I'0

TOPUL CELOR
MAI ACCESATE PAGINI

1. Pagina principala

2. Biblioteca, Programe
3. Despre noi

4. Newsletter

5. Link-uri

6. Concurs, Contact

PAGINILE CEL MAI DES VIZITATE

Imediat dupa Imediat inaintea
intrarea in site iesirii din site

1. Pagina principala 1. Programe

2. Programe 2. Biblioteca

3. Biblioteca 3. Pagina principala

4. Despre noi 4. Despre noi

5. Link-uri 5. Concurs

6. Concurs 6. Contact, Evenimente

TOPUL CELOR
MAI ACCESATE LECTII
DIN PAGINA BIBLIOTECA

1. Inflatia si politica monetara

2. Proiectarea lectiilor de economie
3. Concepte economice

4. De ce fac oamenii comert

5. Somajul : Angajam un presedinte !
6. Stabilizarea economiei prin bugetul de stat
7. Dreptul de proprietate privata

8. Interactiunea pietelor

9. Circuitul economic

10. Banii nu sunt totul

11. Modul economic de gandire

12. Functiile economice ale statului

TOPUL ACCESARILOR DUPA ORIGINE

Tara/Domeniul Medie procentuala
Romania 54%
Domenii de tip: .org, .int, .edu 39%
Network (domenii .net) 6%
US Commercial (domenii .com) 0,6%
Franta 0,4%
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CREE.

1. DATE PERSONALE

inscrieti-vé pentru un abonament gratuit la I}ﬁCREé**

Vreti sa fiti siguri ca veti primi fiecare dintre editiile viitoare ale #fo CREE, care vor fi publicate in
cursul anului scolar 2002-2003?
Nu trebuie decat sa ne trimiteti datele dvs. pentru a va inscrie pe lista de abonamente gratuite a

Urmarind rubricatia de mai jos, editati o pagind sau doua cu datele dvs. (la computer sau dactilografiatd) si transmiteti-le cat
mai curand la CREE prin fax (021-410.44.83), e-mail (paull@acorp.ro ori paul.lacatus@capital.ro) sau prin posta (pe adresa:
Bd. Vasile Milea nr. 7, bl. B1, ap. 5, 773041 Bucuresti, pentru Paul Lacatus).

2. DATE PROFESIONALE

Numele: Profesor de:
Prenumele: Gradul didactic:
Data nasterii: Scoala (institutia):
Judetul:
Adresa: Adresa:
(localitatea, codul postal) (localitatea, codul postal)
(strada, nr., bloc, apart.) (strada, nr.)
Tel.: Tel:
(Vd rugam sa mentionati si prefixul localitatii) (Va rugam sa mentionati si prefixul localitatii)
Fax nr.: Fax nr.:
E-mail: E-mail:
3. Ce cursuri de economie predati in anul scolar 2002-2003?
Clasa Nr. clase Nr. elevi Nr. ore /sapt. Obs. (clasa, profilul)

Educatie economica, cl. V - VIII,
curs optional (titlul)

Economie, clasa a X-a

Economie, cl. a XI-a

Educatie antreprenoriala

Economie si organizare

Altele (disciplina, clasa)

Semnatura:

6. PROIECTE PROFESIONALE (pe termen scurt sau mediu)

4. ACTIVITATEA PROFESIONALA (Mentionati aspectele semnificative din activitatea dvs, profesionald: asociatii profesionale din
care faceti parte, programe de perfectionare la carve ati participat, publicatii etc.)

5. ALTE COMPETENTE SI ABILITATI (De exemplu, cunoasterea limbii engleze, utilizarea calculatorului s.a.m.d.)

Data:

CREE va invita la dialog!

v Aveti idei pe care vreti sa le
impartasiti?

v/ Aveti proiecte pe care vreti sa le
faceti cunoscute?

v/ Aveti probleme pentru care doriti
un sfat si poate un sprijin?

v/ Aveti aveti opinii pe care vreti sa
le faceti publice?

v/ Aveti sugestii carora vreti sa le
gasiti o utilitate practica?

¢ In general, aveti nevoie sa comu-
nicati si sa cooperati cu colegii dvs.?
v Vreti sa fiti in permanenta
legatura cu ei si cu Centrul Roman
pentru Educatie Economica?

Vizitati-ne!

Accesati web-site-ul nostru
(www.cree.ro) pentru a vedea acolo ce
face si ce pregateste CREE, ce
materiale didactice va oferim, ce pagi-
ni noi de web am inaugurat.
Telefonati-ne!

Puteti intra oricand in contact direct
cu noi la numarul de telefon:
021-410.44.83.

Scrieti-ne!

Fie prin fax: 021-410.44.83, fie prin
e-mail: paull@acorp.ro, fie prin posta
pe adresa: CREE, Bd. Vasile Milea

nr. 7, Bloc B 1, Apart. 5, 773041 -
Bucuresti, Sector 6, puteti sa ne trans-
miteti mesajele dvs.

Ce veti citi in editiile
viitoare ale /;/cree"

* Programele CREE pentru anul 2003

e Studiu privind nivelul educatiei economice
realizate in liceu

® Proiectul de educatie economica pentru
invatdmantul gimnazial

¢ Conferinta organizatiilor partenere ale NCEE

¢ Seminarul de la Bucuresti organizat in cadrul
Programului Training of Trainers al NCEE

* Misterele economice, o treapta catre modul
economic de gandire

¢ Noi pagini pe web-site-ul CREE

1
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GColahorarea
dintre MEC si CREE

Protocolul de colaborare intre Minis-
terul Educatiei si Cercetarii si Centrul
Roman pentru Educatie Economica,
incheiat in data de 11 aprilie 2002, are
drept obiectiv derularea de programe ce
au drept scop imbunatatirea performan-
telor profesionale ale cadrelor didactice
care desfasoara activitati de educatie eco-
nomica in sistemul invatamantului pre-
universitar.

In acest sens, colaborarea dintre
Ministerul Educatiei si Cercetarii si Cen-
trul Roman pentru Educatie Economica
vizeaza urmatoarele directii:

® Derularea unor programe de for-
mare a profesorilor si a invatatorilor din
scoli si licee, in vederea realizarii unei

educatii economice eficiente.

* Proiectarea si implementarea unor
programe de educatie economica
optionale pentru invatamantul primar si
gimnazial.

e Producerea de materiale educatio-
nale pentru profesori si elevi.

® Promovarea strategiilor si metode-
lor de predare activa, diseminarea mate-
rialelor de educatie economica eficienta
in randul profesorilor.

e Stimularea creativitatii cadrelor di-
dactice care activeaza in sfera educatiei
economice.

e Realizarea unor cercetari si studii
privind pregatirea elevilor si a profeso-
rilor in domeniul educatiei economice.

PROFESORII PARTICIPANTI LA SEMINARUL DE LA SINAIA AU PRIMIT
ADEVERINTE DE PERFECTIONARE ELIBERATE DE MEC $I CREE

Tn baza Protocolului, profesorii participanti la
Seminarul ,,Educatia Economica Eficienta“ -
organizat de CREE, MEC, Casa Corpului Didac-
tic - Bucuresti si National Council on Economic
Education din SUA - au primit adeverinte de
perfectionare profesionala eliberate de Minis-
terul Educatiei si Cercetarii si Centrul Roman
pentru Educatie Economica:

1. Mioara Paulina Fleseriu, Grupul Scolar CFR -
Sibiu; 2. Gabriela Secara, Colegiul National
Horea, Closca si Crisan - Alba lulia; 3. Char-
lotte Maria Irimie, Colegiul Tehnic Hermes -
Petrosani; 4. Florin lorga, Grupul Scolar Indus-
trial Tehnometal - Bucuresti; 5. Marga Duvac,
Liceul Calistrat Hogas - Tecuci; 6. Maria To-
moiu, Colegiul National Ecaterina Teodoroiu -
Tg. Jiu; 7. Dumitru lura, Grupul Scolar Eco-
nomic - Satu Mare; 8. Magdalena Loredana
Achim, Colegiul National Ecaterina Teodoroiu -
Tg. Jiu; 9. Dorina Popescu, Grupul Scolar
Tehnologic lon Mincu - Tg. Jiu; 10. Adrian
Havrincea, Colegiul National loan Slavici -
Satu Mare; 11. Marilena Sterea, Liceul Traian -
Deva; 12. Florin Dobrescu, Grupul Scolar CFR -
Brasov; 13. Mariana Bulbuc, Colegiul National
Andrei Saguna - Brasov; 14. Silvia Rosculet,
Colegiul National Doamna Stanca - Fagaras;
15. Lacramioara Olteanu, Scoala Centrala -
Bucuresti; 16. Veronica lliescu, Liceul Marin
Preda - Bucuresti; 17. Magdalena llas, Colegiul
de Stiintele Naturii Emil Racovita - Brasov; 18.
Florin Bledea, Colegiul National |.L. Caragiale -
Bucuresti; 19. Paula lonascu, Grupul Scolar
luliu Maniu - Bucuresti; 20. Elena Vinereanu,

Colegiul Tehnic - Timisoara; 21. Adriana
Smaranda Oarga, Liceul Al.P.llarian - Dej; 22.
Constanta Stancescu; Colegiul Tehnic Ener-
getic - Cluj-Napoca; 23. loan Campeanu,
Colegiul National Emil Racovita - Cluj-Napoca;
24 \liorica-Maria Felezeu, Colegiul National
Mihai Viteazul - Turda; 25. Kinga Kalman Ung-
vary, Liceul Apaczai Csere lanos - Cluj-
Napoca; 26. Victor Mihalascu, Liceul Ovidius -
Constanta; 27. Bogdan Manole, Liceul M.Emi-
nescu - Constanta; 28. Gheorghe Radu, Liceul
Dimitrie Leonida - Constanta; 29. Gabriel Hac-
man, Colegiul National Stefan Cel Mare -
Suceava; 30. Cecilia Netea, Colegiul National
Petru Rares -Suceava; 31. Florian Lele, In-
spectoratul Scolar Judetean - Bihor; 32. Virgil
Blage, Colegiul Economic Partenie Cosma -
Oradea; 33. Constantin Costangioara, Liceul
Pedagogic losif Vulcan - Oradea; 34. Margare-
ta Szabo, Liceul Ady Endre - Oradea; 35. Mar-
ga Panait, Liceul Mihai Viteazul - Bailesti; 36.
Mircea Busuiocescu, Colegiul National Fratji
Buzesti - Craiova; 37. Viorica Georgeta lonite,
Grupul Scolar Mihai Bacescu - Falticeni; 38.
Lucica Ciuperca, Colegiul National Ferdinand |
- Bacau; 39. Magdalena Mardare, Grupul Sco-
lar Economico-Administrativ - Bacéu; 40. Duta
Sburlan, Liceul Grigore C. Moisil - Onesti; 41.
Camelia Duliche, Liceul Economic nr.1 - lasi;
42. Valerica Mihail, Colegiul National
Costache Negruzzi - lasi; 43. Ana Irina lorga,
Liceul Dimitrie Cantemir - lasi; 44. Elena
Anghel, Liceul Garabet Ibraileanu - lasi; 45.
Victor Bratu, Liceul I.C.Bratianu - Hateg.

infoGREE este o publicatie a Centrului Roman pentru Educatie Economica
© Toate drepturile rezervate

Editie coordonata de Paul Lacatus  Tehnoredactare: Nicoleta Burtea
Fotografii: Rdzvan Petrescu ® Imprimare: S.C. ,R“ S.A.

CELE MAI BUNE
LECTII
DE ECONOMIE

- aditla 2002 -

Brosura ,,CELE MAI BUNE LECTII DE
ECONOMIE“ cuprinde lectiile premiate la editia
din acest an a concursului cu acelasi nume:
e STATUL SI ECONOMIA. FUNCTIILE ECONOMICE
ALE STATULUI - prof. dr. Valerica Mihaila,
Colegiul National ,,Costache Negruzzi“, lasi.
© CONSUMATORUL. SUNTEM CONSUMATORI
AVIZATI? - prof. Maria Tomoiu, Colegiul National
»Ecaterina Teodoroiu“, Targu Jiu.
o PRODUCATORUL. STUDIUL PIETEI - prof. Duta
Sburlan, Liceul ,,Grigore Moisil“, Onesti.
o FORMELE DE VENIT. SALARIU, PROFIT SAU
RENTA? - prof. Veronica lliescu, Liceul ,,Marin
Preda“, Bucuresti.
e ECHILIBRUL MACROECONOMIC. CAND SE IN-
TALNESC OFTO SI CETO - prof. Marga Duvac,
Liceul ,,Calistrat Hogas“, Tecuci.
 BANII. CUM AU APARUT BANII? - prof. Cristina
Voichita Crisan, Colegiul Tehnic ,Anghel
Saligny“, Simeria.
* PIATA FINANCIARA. CUM SA CASTIGAM LA
BURSA? - prof. Elena Lupsa, Colegiul National
»Decebal“, Deva.
o PIATA FINANCIARA. UNDE NE PLASAM ECONO-
MIILE? - prof. Catalin Darmon, Colegiul
Economic ,,Virgil Madgearu®, Bucuresti.
e RESURSELE DE PRODUCTIE. CE SUNT FACTO-
RII DE PRODUCTIE? - prof. Irina Bulei, Grup Sco-
lar ,lon Mincu®, Deva.
Fiecare proiect de lectie cuprinde in structura sa:
prezentarea temei; conceptele economice
utilizate in lectie; obiectivele de invatare; stan-
dardele de continut pentru invatare; descrierea
lectiei din punct de vedere metodic; materialele
necesare pentru activitatile de invatare; timpul
necesar pentru fnvatare; activitatile si pro-
cedeele de invatare, descrise in detaliu; activitati
si procedee de evaluare, in detaliu; fise de lucru
la clasa; folii de retroproiector; alte materiale di-
dactice utilizate.
Pe langa proiectele de lectii, brosura mai
contine: prezentarea Programului Concursul
CELE MAI BUNE LECTII DE ECONOMIE; Regula-
mentul Concursului; Ghid pentru proiectarea
unei lectii de economie reusite.
Brosura costa 89.000 de lei
si poate fi procurata pe baza de comanda
adresata CREE (tel./fax: 021-410.44.83).




